一、用人費用：依照行政院訂頒「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」及「107年度營業基金預算共同項目編列作業規範」等有關規定編列561千元，考核獎金及績效獎金之核發，應於決算時，視實際經營成果，依規定覈實辦理。
(一)正式員額薪資：
  薪員薪金：依照經濟部所屬事業單一薪制待遇方案，編列67千元。
  工員工資：依照經濟部所屬事業單一薪制待遇方案，編列494千元。
二、服務費用：
(一)水電費：參照105年度實際發生情形及107年度業務所需水電費，編列804千元。
(二)棧儲、包裝、代理及加工費：因業務需要委外辦理從事業務工作所需發包費用，編列1,909千元（其中加工費339千元；外包費1,570千元）。
三、材料及用品費：
使用材料費：參照105年度實際發生情形及107年度業務需要估列5,950千元。
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