

台 灣 糖 業 股 份 有 限 公 司

 內部控制制度自行檢查表 

自行檢查單位：                
循環(組成要素)別：相關管理制度

檢查項目：睦鄰工作作業      
                                            

	目標
	風險
	控制重點
	設計
	執行
	工作底稿

	加強本公司與所屬各單位與鄰近地區之社區關係，增進周圍居民福祉，促進地方和諧，共同繁榮地方，以建立好鄰居形象。


	睦鄰工作案件最大風險在於申請內容與實際執行名不符實。
	1.各單位有關公益捐款案由行政管理（總務）部門主辦，申請時是否依申請人正式公函或所需文件（如活動計畫書）函送公司秘書處審核。地方政府申請公益建設時，是否詳附個案工程計劃書、預算書及申請補助金額。
2.各單位對核定之補（捐）助案件，是否對受補（捐）助單位辦理追蹤，並將追蹤情形填報「公益捐款成果季報表」送公司秘書處（免備文），以達專款專用原則。

	1.1內控制度「睦鄰工作作業要點」(以下簡稱本要點)作業程序7.2.1規定，各單位申請公益捐款及捐贈，由行政管理（總務）部門主辦，依申請人正式公函或文件（如活動計畫書）函送公司秘書處審核。

1.2本要點7.2.5規定，地方政府申請公益建設時，必須詳附個案工程計劃書、預算書及申請補助金額。

2.本要點7.6.1規定，各單位對核定之補（捐）助案件，應對受補（捐）助單位辦理追蹤，並將追蹤情形填報「公益捐款成果季報表」送公司秘書處（免備文），以達專款專用原則。


	
	

	結論/須採行之改善措施/其他考量：(務必填寫)
(填表說明：一、聲明內控制度之設計及執行，有無重大缺失。二、若未「設計」或未按「設計」執行，則填寫將改善之措施與改善期限。)



填表人：                         部門主管：                        單位主管： 






檢查期間：自 年 月 日至 年 月 日止


檢查日期： 年 月 日
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