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台糖公司工會聯合會 

第 24 屆第 10 次常務理事會議記錄 

一、 時 間：107年 9月 26日（星期三）上午 10時 

二、 地 點：本會勞工福利教室（台南市東區生產路 68號） 

三、 主 席：鄭理事長進昌             記 錄：陳昆昌 

四、 出席人員：鄭進昌、陳茂民、陳明根、駱文霖、黃水銘、范進興。 

五、 列席人員：鄭有福、林裕發、田賢堂、孫振益、王信章、洪天財、林晃民、

陳清霖、黃芳哲、蘇南通、陳合華、陳昆昌。 

六、 請假：黃裕芳。 

七、 主席報告：（略）。 

八、 總幹事報告：（略）。 

九、 上次會議決議案執行情形： 

第 1 案                                            本會組織文宣組  提 

案 由：為本公司是否依勞工退休金條例規定，先行辦理選擇適用勞退新制之

雇用人員（純勞工身分）其舊制年資結清事宜，提請討論。 

執行情形：已提理事會討論。 

 

十、 討論事項： 

第 1案                                             本會組織文宣組  提 

案 由：為使本會章程規定更臻週延、完善，擬修改本會組織章程條文內容，

提請討論。 

說 明：  

一、依據本會 1070208 第 24 屆第 2 次會員代表大會決議辦理。 

二、本次修改為針對現行運作缺失之相關條文並於文字上全面檢視修

正。 

三、檢附「台糖公司工會聯合會組織章程修正對照表」1份（如附件一）。 

辦 法：討論通過後，送下次理事會討論。 

決 議：修正通過，送下次理事會討論。 

第 2案                                             本會組織文宣組  提 
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案 由：本會「勞工董事施行辦法」經全面檢視修正後，提請討論。 

說 明： 

一、 本施行辦法經全面檢視修正後，提請本次會議討論。 

二、 檢附「台糖公司工會聯合會勞工董事施行辦法修正對照表」1份（如

附件二）。 

辦 法：討論通過後，送下次理事會討論。 

決 議：修正通過，送下次理事會討論。 

第 3案                                             本會組織文宣組  提 

案 由：有關本會原「台糖公司工會聯合會顧問聘任要點」擬修訂為「台糖公

司工會聯合會顧問、智庫委員、諮詢委員及代表本會出任各項委員會

之委員、董事或代表聘任要點」，提請討論。 

說 明： 

一、 本要點經全面檢視修正後，擬將本會之顧問、智庫委員、諮詢委員及

代表本會出任各項委員會之委員、董事或代表納入並更名為「台糖公

司工會聯合會顧問、智庫委員、諮詢委員及代表本會出任各項委員會

之委員、董事或代表聘任要點」1份（如附件三）。 

二、 檢附「台糖公司工會聯合會顧問、智庫委員、諮詢委員及代表本會出

任各項委員會之委員、董事或代表聘任要點修正對照表」。 

辦 法：討論通過後，送下次理事會討論。 

決 議：修正通過，送下次理事會討論。 

第 4案                                             本會福利服務組 提 

案  由：有關本會「會員在職喪亡互助辦法」修正案，提請討論。 

說  明： 

一、 為符合目前本會組織架構與貼近實際運作情況，酌予文字修正。 

二、 檢附「會員在職喪亡互助辦法修正對照表」（如附件四）、「會員在職

喪亡互助辦法(稿)」（如附件五）、「會員在職喪亡互助金申請書」（如

附件六）暨「會員在職喪亡互助金委任書」（如附件七）各 1份。 
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辦  法：討論通過後，送下次理事會討論。 

決  議：通過，送下次理事會討論。 

 

第 5案                                             本會福利服務組 提 

案  由：關於本會「出席台灣糖業股份有限公司職工福利委員會勞方委員推選

辦法」修正案，提請討論。 

說  明： 

一、 為符合目前本會組織架構，酌予文字修正。 

二、 檢附「出席台灣糖業股份有限公司職工福利委員會勞方委員推選辦法

修正對照表」（如附件八）暨「出席台灣糖業股份有限公司職工福利

委員會勞方委員推選辦法(稿)」（如附件九）各 1份。 

辦  法：討論通過後，送下次理事會討論。 

決  議：修正通過，送下次理事會討論。 

十一、 臨時動義：無 

十二、 散 會：同日上午 11時 10分。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


