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台糖公司工會聯合會 

第 24屆第 17次常務理事暨會員工會理事長聯席會議記錄 

一、 時 間：108年 9月 17日（星期二）上午 10時 30分 

二、 地 點：本會勞工福利教室（台南市東區生產路 68號） 

三、 主 席：鄭理事長進昌               記 錄：陳昆昌 

四、 出席人員：鄭進昌、陳明根、黃裕芳、駱文霖、黃水銘、范進興、黃榮彬、

黃碧玉、黃同源、林港明、蘇正佑。 

五、 列席人員：鄭有福、林錦洲、孫振益、王信章、盧俊男、洪天財、林晃民、

陳清霖、黃芳哲、蘇南通、陳合華、陳昆昌。 

六、 請假：田賢堂、趙永富、林裕發。 

七、 主席報告： 

（一）純勞工勞退舊制勞保年資結清作業，本會立場原則上如 108 年已休特

休假先於 109 年簽切結，再於 110 年辦理結算；如何處理特休假對員

工較有利及結算相關問題，請人力資源處俟經濟部核定後與本會召集

符合之同仁作說明宣導。 

（二）經濟部國營會核定本年度公司法定盈餘是 8 億元，砂糖部分由原預估

虧損 8 千多萬增至 2~3 億元，量販事業部處理退場費用原預估 2 億多

元無法認列業外損失政策性因素，這 2 項攸關公司考核及績效非常重

要，距年度結束仍剩 3 個月，希望轉達各會員大家共同來努力。 

（三）關於量販部分認列的問題，本會仍將配合公司繼續與經濟部國營會溝

通、努力爭取。 

八、 總幹事報告：（無）。 

九、 上次會議決議案執行情形： 

第 1案                                             本會福利服務組  提 

案 由：建請重新推派台灣糖業股份有限公司第 20 屆職工退休基金管理委員

會勞方代表一案，提請討論。 

執行情形：新推派代表名冊已陳報台灣糖業股份有限公司職工退休基金管理委

員會。 

第 2案                                             本會組織訓練組  提 
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案 由：為勞動部建議，因應日後「勞動事件法」施行，擬修改本會組織章程

第五條及文內容，提請討論。 

執行情形：辦理中。 

第 3案                                             本會組織訓練組  提 

案 由：為辦理台糖公司模範員工選拔，並鼓勵本會會員堅守崗位，盡忠職守，

協助事業發展，特訂定模範員工選拔辦法，提請討論。 

執行情形：已敦請各會員工會訂定「模範勞工」選舉辦法，於年底前函報本會

備查。 

十、 討論事項： 

第 1案                            本會組織訓練組  提 

案  由：台糖公司雲林工會出任本會代表張秩誠君因職務異動，改由蕭介力君

遞補，請討論。 

說  明： 

一、 依據本會章程第三章第八條規定及台糖公司雲林工會 108.8.27雲工

字第 1080827號函辦理。 

二、 蕭君基本資料如下： 

姓名 員工編號 單位 部門 職稱 

蕭介力 62959 雲嘉區處 農場課 主任 

辦  法：討論通過後，提下次理事會討論。 

決  議：通過，提下次理事會討論。 

第 2案                                             本會組織訓練組  提 

案 由：為本會第 24 屆第 4 次會員代表大會議程，提請討論。 

說  明： 

一、 本(109)年春節連假定於 109年 1月 23日至 109年 1月 29日共 7日，

本會年度決算及各項資料製作、印刷及寄送事宜，恐不及於時程內寄

達。 

二、 為使本會第 24 屆第 4 次會員代表大會順利進行，擬預訂於 109 年 2

月 6~7 日（星期四、五）共 2 天，假總管理處活動中心三樓禮堂辦

理，請討論。 
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三、 檢附本會第 24 屆第 4 次會員代表大會議程表(如附件一)。 

辦 法：討論通過後，提下次理事會討論。 

決 議：修正通過，本案開議日期訂於 109年 2月 13~14共 2日辦理，並提下

次理事會討論。 

第 3案                          本會福利服務組 提 

案 由：本會選派擔任台糖公司第 11屆勞工退休準備金監督委員會委員任期，

將於 108年 10月 31日期滿，建請重新選派 6位勞方代表擔任第 12

屆委員 (自 108年 11月 1日起至 111年 10月 31日止)，提請討論。 

說  明： 

一、 依據台灣糖業股份有限公司 108年 9月 4日人員字第 1080027804號

函辦理。 

二、 台灣糖業股份有限公司勞工退休準備金監督委員會組織規程第 5條規

定本會委員之任期為 3年，勞工代表連選得連任，連任人數不得超過

二分之一；本公司代表連派得連任，並得依職務變動隨時改派。 

三、 現任台糖公司第 11屆勞工退休準備金監督委員會勞方代表為謝豐昌

君(嘉義縣工會)、吳安祥君(高雄區處工會)、顏光男君(高雄市企業

工會)、范綱鐘君(屏東工會)、蘇江海君(台東企業工會)、劉清梁君(花

蓮工會)等 6人。 

四、 檢附「台糖公司第 12屆勞工退休準備金監督委員會勞方代表委員推

選對照表」1份。 

辦 法：討論通過後，提下次理事會討論。 

決 議：通過，提下次理事會討論。 

十一、 臨時動議：無 

十二、 散 會：同日上午 11 時 30 分。 
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附件一 
 

台糖公司工會聯合會 
第 24屆第 4次會員代表大會議程表 

開會日期：109年 2月 13～14日（共 2天） 

    開會地點：台糖公司總管理處活動中心 3樓禮堂 

（台南市東區生產路 68號） 

109年 2月 13日（星期四） 

時 間 項 目 內         容 主辦組 地 點 

13：30

∣ 

14：00 

報到 代表及列席人員報到。 總務組 

台糖公司 

活動中心 

3樓禮堂 

14：00 

∣ 

14：20 

預備會議 

一、報告事項。 

二、通過大會議程及大會工作人員。 

三、通過大會組織規程及議事規則。 

四、通過大會主席團組織辦法及推選主席

團。 

 

議事組 

台糖公司 

活動中心 

3樓禮堂 

14：30 

∣ 

15：20 

開幕典禮 

一、主席致詞。 

二、主管機關代表致詞。 

三、上級工會代表致詞。 

四、來賓致詞。 

 

議事組 

台糖公司 

活動中心 

3樓禮堂 

15：30 

│ 

18：00 

會議 

一、理事會工作報告。（理事長報告） 

二、監事會財務收支稽核報告。（監事召集

人報告） 

三、第 24屆第 3次會員代表大會決議案執

行情形報告。 

四、勞工董事專題報告。 

 

議事組

總務組

  

台糖公司 

活動中心 

3樓禮堂 

18：00 晚餐  總務組 台糖長榮酒店 

109年 2月 14日（星期五） 

08：30

│ 

12：00 

會議 討論提案及臨時動議。 議事組 

台糖公司 

活動中心 

3樓禮堂 

12：00 閉會 
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附件二 

台糖公司工會聯合會 

擔任台糖公司勞工退休準備金監督委員會 

第 12屆勞方代表委員推選對照表 

項

次 
職稱 

第 11屆勞方代表 

(任期自 105 年 11月 01日至 108年 10 月 31日止) 

第 12屆勞方代表 

(任期自 108年 11月 01 日至 111 年 10月 31日止) 

姓名 工會別 現任行政單位 備註 姓名 工會別 現任行政單位 備註 

1 委員 謝豐昌 
嘉義縣工

會 

砂糖事業部 

南靖原料課 
  林怡欣 台北工會 

商銷事業部 

產品開發組 
詳推選表 

2 委員 吳安祥 
高雄縣工

會 

高雄區處 

土地開發二課 
  黃勝聰 

臺中月眉

工會 

中彰區處 

月眉資產課 
詳推選表 

3 委員 顏光男 
高雄市企

業工會 

砂糖事業部 

行政管理組 
  謝文林 

彰化企業

工會 

中彰區處 

會計課 
詳推選表 

4 委員 范綱鐘 屏東工會 
屏東區處 

土地開發課 
  劉英佃 雲林工會 

虎尾糖廠 

製糖工場 
詳推選表 

5 委員 蘇江海 
台東企業

工會 

花東區處 

台東資產課 
  楊復淳 

台南市企

業工會 

總管理處 

秘書處 
詳推選表 

6 委員 劉清梁 花蓮工會 
花東區處 

花蓮農場課 
  郭志章 

善化企業

工會 

台南區處 

資產課 
詳推選表 


