
  

 1 

台糖公司工會聯合會 
第 24 屆第 15 次理事會議紀錄 

一、 時 間：109 年 7 月 30 日（星期三）上午 10 時 30 分 

二、 地 點：本會勞工福利教室（台南市東區生產路 68 號） 

三、 主席：鄭進昌             紀 錄：陳昆昌 

四、 出席人員： 

鄭進昌、駱文霖、黃水銘、陳明根、范進興、謝芳寅、趙永富、郭超杰、李樹

霖、林陸權、黃碧玉、陳建忠、張俊帄、蘇正佑、黃同源、姜惠銘、陳恩源。 

五、 列席人員： 

鄭有福、林錦洲、田賢堂、盧俊男、羅銘男、胡勝筆、林晃民、陳清霖、蘇南通

、黃顯文、陳合華、陳昆昌。 

六、 請 假：黃裕芳、翁烔木、胡益民、林港明。 

七、 主席報告：（略） 

八、 勞工董事報告：（略） 

九、 總幹事報告： 

（一）請各會員工會簽約代表先行於 109 年 8 月 10 日上午 11 時前，著背心攜印章至

本會辦理前置作業。 

（二）本年度幹部知能研習活動將於 109 年 8 月 20 日~109 年 8 月 21 日（共 2 日）

於台糖公司休憩事業部江南渡假村辦理，為撙節費用，擬依例申請交通部旅遊

補助每房 1000 元，請各會員工會依分配數上網登錄，若無法操作，請備妥身

分證影本或健保卡委由本會代為登錄。 

（三）目前新冠肺炎疫情尚未趨緩，有關本會辦理模範員工國外參訪活動部分，本會

有邀請旅行社討論，理事長傾向若國外參訪無法辦理時即安排國內旅遊路線辦

理，預計 11 月份辦理，相關行程已委請旅行社安排報價中，並請轉知各模範員

工。 

（四）本會與職工福利會合辦之研習活動預計於 109 年 10 月 22 日~109 年 10 月 24

日（共 3 日）假桃園地區辦理，請各會員工會辦理各項活動時預留上述時段，

目前行程亦委請旅行社安排報價中。 

十、 上次會議決議案執行情形報告： 

第 1 案                                  本會主計組 提 

案 由：本會 109 年 1~3 月財務收支情形，提請審查案。 

執行情形：已提監事會討論。 

第 2 案                              本會常務理事會 提 

案 由：請討論本會與台糖公司簽訂團體協約簽約代表推選案。 

執行情形：已提代表大會討論。 

第 3 案                               本會組織訓練組  提 

案 由：為配合經濟部所屬國營事業董、監事(含審計委員會委員)性別比例，擬修
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訂本會「勞工董事施行辦法」第四條條文內容，提請討論。 

執行情形：討論未通過，並已送代表大會討論。 

十一、 各組工作報告： 

（一） 組織訓練組 

◎ 04/08  發函台糖公司：檢送本會 109 年 3 月 25 日第 24 屆第 20 次常務理事暨

會員工會理事長聯席會議建議案。 

◎ 04/21  發函蔡銘修君：台端榮任本會薦送之中華民國全國總工會 109 年模範勞

工，特致賀忱。表揚大會訂於 109 年 5 月 5 日（星期二）下午 3 時，假

彰化縣立體育場（彰化縣彰化市健興路 1 號）舉行，請查照並準時出席。 

◎ 04/24  發函各會員工會：函轉勞動部有關「嚴重特殊傳染性肺炎」（COVID-19，

武漢肺炎）疫情期間，工會召開會議及辦理相關活動乙案，請貴會依函

示辦理。 

◎ 05/06  函送行政院勞動部、各上級工會、各出席人員：檢奉本會 109 年 4 月 29

日第 24 屆第 14 次理、監事會議紀錄 1 份。 

◎ 05/08  發函各會員工會：有關台糖公司函覆本會建議公司將各區處冰品營業額

提成解繳公司之比率調降 5%（解繳比率由 15%調整為 10%）一案，詳

如說明。 

◎ 05/08  發函各會員工會：函轉全國產業總工會第七屆理事長、副理事長、監事

選舉公告 1 分，請公告週知各會員。 

◎ 05/26  發函各出席人員：檢送本會 109 年 5 月 21 日第 24 屆第 21 次常務理事

暨會員工會理事長聯席會議會議記錄 1 份。 

◎ 05/26  發函各會員工會：本會訂於 109 年 6 月 22 日（星期一）下午 2 時 30 分

假台糖公司尖山埤江南渡假村宴會廳（台南市柳營區旭山里 60 號）召開

第 24 屆第 4 次會員代表大會，檢附各項表單（如附件），出席登記表請

務必於 109 年 6 月 3 日前 E-mail 回本會承辦人。 

◎ 05/26  發函董事長、總經理、各副總經理、各處室主管：本會謹訂於 109 年 6

月 22 日（星期一）下午 2 時 30 分假台糖公司尖山埤江南渡假村宴會廳

（台南市柳營區旭山里 60 號）舉行第 24 屆第 4 次會員代表大會，敬邀

蒞臨指導。 

◎ 05/26  函送行政院勞動部、各上級工會：本會謹訂於 109 年 6 月 22 日（星期

一）下午 2 時 30 分假台糖公司尖山埤江南渡假村宴會廳（台南市柳營區

旭山里 60 號）舉行第 24 屆第 4 次會員代表大會，敬邀蒞臨指導。 

◎ 06/16  發函台糖公司畜殖事業部：本會預定於 109 年 7 月 3 日上午 10 時，假

貴事業部東海豐農業循環園區辦理第 24 屆第 22 次常務理事會議，會請

提供會議場所。 
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◎ 06/17  發函各參加人員：本會訂於 109 年 8 月 20~21 日（星期四、五），假台

糖公司尖山埤江南渡假村（台南市柳營區旭山里 60 號）辦理「109 年工

會幹部知能訓練研習班」。 

◎ 06/19  發函台糖公司畜殖事業部：本會原預定於 109 年 7 月 3 日上午 10 時，

假貴事業部東海豐農業循環園區辦理第 24 屆第 22 次常務理事會議，因

故延至 109 年 7 月 8 日上午 10 時。 

◎ 06/30  發函台灣糖業股份有限公司研究所、台灣糖業股份有限公司商品行銷事

業部、台灣糖業股份有限公司高雄區處、台灣糖業股份有限公司台南區

處、台灣糖業股份有限公司花東區處台糖公司中部地區工會 109 年度聯

合幹部訓練，訂於 109 年 7 月 9~10 日（星期四、五），假宜蘭縣羅東鎮

村却國際溫泉酒店辦理，本會請鄭監事會召集人有福、黃常務理事水銘、

范常務理事進興、黃常務理事裕芳、林董事錦洲及林董事裕發出席，請

惠予同意公假辦理。 

（二） 福利服務組： 

◎ 04/08 發開會通知單本會團體協約協商代表：研商「台糖公司團體協約草案就

經濟部審核意見」會議，開會時間：109 年 4 月 16 日（星期四）下午 2

時整，假本會勞工福利教室。 

◎ 04/08 本會系統公告有限責任台灣省蔗農消費合作社函：本社辦理 109 年下學

期 9 月起申請本社員子女升學獎助金每年需在本社消費產品 3000 元以

上。 

◎ 04/17 發函本會團體協約協商代表：檢送 109 年 4 月 16 日研商「台糖公司團

體協約草案就經濟部審核意見」會議紀錄 1 份。 

◎ 04/17 發函各會員工會：本會屏東、高雄區處工會會員郭常杰君等 2 員因病身

故，本會將依會員在職喪亡互助辦法，於 109 年 5 月份以變動扣款方式，

自每位會員（含贊助會員）薪資中代扣新台幣貳佰元整，轉致遺屬。 

◎ 04/23 本會系統公告勞動部函：為因應嚴重特殊傳染性肺炎(COVID-19),本部辦

理自營作業者或依定雇主勞工之生活補貼乙案,惠請協助轉知所屬會員

工會。 

◎ 05/05 本會系統公告勞動部書函：檢送衛生福利部來函說明疫情影響遭暫停營

業之失業或遭無薪休假等之民眾,應如何申請急難紓困實施方案乙案,請

協助轉知所屬會員工會。 

◎ 05/13 發函各會員工會：本會屏東、高雄區處工會會員郭常杰君等 2 員在職病

故，感謝全體會員（含贊助會員）發揮互助精神，致送互助金，謹致謝

忱。 

◎ 05/13 發函台糖公司屏東工會：檢附貴會會員郭常杰君在職喪亡互助金新台幣
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參拾參萬捌仟柒佰元整（京城銀行支票乙紙）。 

◎ 05/13 發函台糖公司高雄區處工會：檢附貴會會員方明智君在職喪亡互助金新

台幣參拾參萬捌仟柒佰元整（京城銀行支票乙紙）。 

◎ 05/22 發函各會員工會：本會嘉義縣工會會員呂清郎君（為精農事業部南靖蘭

場）因病身故，本會將依會員在職喪亡互助辦法，於 109 年 6 月份以變

動扣款方式，自每位會員（含贊助會員）薪資中代扣新台幣壹佰元整，

轉致遺屬。 

◎ 06/05 本會系統公告台糖公司人力資源處函：奉核定發給本公司花東地區工作

之同仁東部加給,每人每月 1500 元,自 109 年 7 月 1 日生效。 

◎ 06/10 發函各會員工會：本會嘉義縣工會會員呂清郎君因病身故，感謝全體會

員（含贊助會員）發揮互助精神，致送互助金，謹致謝忱。 

◎ 06/10 發函台糖公司嘉義縣工會：檢附貴會會員呂清郎君在職喪亡互助金新台

幣參拾參萬柒仟肆佰元整（京城銀行票號 5610729 號支票乙紙）。 

◎ 06/30 發函各會員工會：本會台東企業、嘉義縣工會會員葉光榮君等 2 員因病

身故，本會將依會員在職喪亡互助辦法，於 109 年 7 月份以變動扣款方

式，自每位會員（含贊助會員）薪資中代扣新台幣貳佰元整，轉致遺屬。 

◎ 06/30 本會系統公告台糖公司職業安全衛生處函：函轉經濟部所屬事業發生各

類災害緊急事故速報 2 級以上資通安全事件或新聞媒體報導之通報情形

及時效彙整表(109 年 6 月 1 日至 7 日)1 份請貴單位依說明事項辦理。 

◎ 109 年 4-6 月份會員住院慰問金申請 50 人次，慰問金額 65,000 元。 

◎ 109 年 4-6 月份會員在職喪亡互助申辦 3 人，互助金額 1,014,800 元。 

（三）總務組： 

◎ 109 年台糖公司股東常會紀念品（糖鐵便當盒內含台糖有機米 300g，外有包袱

布包裹），依各會員工會會員股東人數配送。 

◎108 年度現金股利發放通書已轉送各會員工會，每股股利 0.6 元，預定 7 月 31

日匯人帳戶。 

（四）主計組： 

◎ 4 月份財務：會費收入 83,122 元、利息收入 14,592 元，收入合計 97,714 元，

支出合計 383,049 元，本期餘絀-285,335 元。 

◎ 5 月份財務：會費收入 82,684 元、利息收入 13,035 元，收入合計 95,719 元，

支出合計 220,255 元，本期餘絀-124,536 元。 

◎ 6 月份財務：會費收入 83,042 元、利息收入 18,892 元，收入合計 101,934 元，

支出合計 351,920 元，本期餘絀-249,986 元。 

十二、 會務動態報導： 

◎ 04/05  本會三位勞工董事出席台糖公司第 33 屆第 25 次土地資源、經營投資會
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議。 

◎ 04/06  理事長、鄭召集人有福及胡總幹事勝筆赴國營會與副主委會面，就「花

東地區僻地加給」及「提高福利金提撥率」等二議題進行雙向溝通。 

◎ 04/14  理事長列席台糖公司 109 年度第 4 次公司業務會報。 

◎ 04/29  召開本會第 24 屆第 14 次理監事會議。 

◎ 04/30  本會三位勞工董事出席台糖公司第 33 屆第 25 次董事會議。 

◎ 05/03  本會駱常務理事文霖出席中華民國全國總工會第 8屆第 3次會員代表大

會。 

◎ 05/07  本會三位勞工董事出席台糖公司第 33 屆第 26 次土地資源、經營投資會

議。 

◎ 05/12  理事長列席台糖公司 109 年度第 5 次公司業務會報。 

◎ 05/21  召開本會第 24 屆第 21 次常務理事暨會員工會理事長聯席會議。 

◎ 05/28  本會三位勞工董事出席台糖公司第 33 屆第 26 次董事會議。 

◎ 06/09  本會推派勞方福利委員參加台糖公司職工福利委員會第 32屆第 14次委

員會議，本會蘇組長南通列席該委員會議。 

◎ 06/11  理事長出席台糖公司 109 年股東常會。 

◎ 06/11  本會三位勞工董事出席台糖公司第 34 屆第 1 次董事會議。 

◎ 06/12  理事長列席台糖公司 109 年度第 6 次公司業務會報。 

◎ 06/17  本會理事長、田董事賢堂、黃常務理事水銘、郭理事超杰及黃理事碧玉

出席全國產業總工會召開第七屆會員代表大會第一次會議。 

◎ 06/22~23  召開本會第 24 屆第 4 次會員代表大會。 

◎ 06/23  本會三位勞工董事出席台糖公司第 34 屆第 2 次董事會議。 

十三、 討論事項： 

第 1 案                                  本會主計組 提 

案 由：本會 109 年 4~6 月財務收支情形，提請審查案。 

說 明：檢附經費收支明細表及資產負債表。（如附件一、二） 

辦 法：討論通過後，提監事會審核。 

決 議：經全體出席理事無異議通過，提監事會討論。 

第 2 案                               本會常務理事會 提 

案 由：為強化本會及所屬各會員工會會務幹部知能，擬援例辦理 109 年度工會

幹部知能訓練研習班，提請討論。 

說 明： 

一、 本案業經 109 年 7 月 8 日第 24 屆第 22 次常務理事會討論通過在案。 

二、 依據本會 109 年度工作計畫辦理。 
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三、 本會擬訂於 109 年 8 月 20~21 日（星期四~五）共 2 天，假台糖公司尖

山埤江南渡假村宴會廳（台南市柳營區旭山里 60 號）辦理 109 年度勞工

教育訓練。 

四、 本次招訓對象為本會代表；理、監事(含候補)；勞工董事；各會員工會

秘書及幹事；顧問。 

辦 法：討論通過後，據以辦理。 

決 議：經全體出席理事無異議通過。 

第 3 案                              台南市企業工會 提 

案 由：建請修訂糖聯會模範勞工，各會員工會推選名額分配案，提請討論。 

說 明： 

一、 台糖公司近年組織異動頻繁，各會員工會會員人數跟著變動，目前糖聯

會模範勞工，各會員工會推選名額分配採「定額制」，對於會員數變動較

大之會員工會有失公允，建議推選名額分配由「定額制」修訂為「帄均

員額制」並逐年核定。 

二、 糖聯會模範勞工名額總計 27 名，建議以會員數 150 人為 1 單位推選模範

勞工，部分會員工會會員數未滿 150 人，仍應予保障名額 1 名，剩餘人

數以 150 人倍數餘額排序遞補。 

三、 糖聯會模範勞工，各會員工會推選名額分配，應逐年參照各年度 11 月底

會員人數詴算分配並函文各會員工會辦理推選。 

辦 法：討論通過後，據以辦理。 

決 議：經全體出席理事無異議通過。 

十四、 臨時動議：無 

十五、 散  會：同日上午 11 時 37 分。 
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台糖公司工會聯合會 
第 24 屆第 15 次監事會會議紀錄 

一、 時 間：109 年 9 月 21 日（星期一）下午 3 時 

二、 地 點：台中清新溫泉會館（台中市烏日區溫泉路 2 號） 

三、 主 席：鄭召集人有福            紀 錄：陳昆昌 

四、 出席人員： 

鄭有福、陳盟和、黃俊雄、謝豐昌、張朝杞、江功毅、鄭明智。 

五、 列席人員： 

鄭進昌、林裕發、林錦洲、田賢堂、駱文霖、黃水銘、黃裕芳、陳明根、

黃榮彬、徐大裕、郭超杰、黃碧玉、黃同源、王武雄、胡勝筆、林晃民、

蘇南通、黃顯文、陳合華、陳昆昌。 

六、 請假：無 

七、 主席報告：（略） 

八、 上次會議決議案執行情形報告： 

第 1案                                                   本會理事會 提 

案 由：本會 109 年 1~3 月財務收支情形，提請審查案。 

辦理情形：審查通過，並已函請主管機關核備。 

九、 討論事項：  

第 1案                                                   本會理事會 提 

案 由：本會 109 年 4~6 月財務收支情形，提請審查案。 

說 明： 

一、 本案業經第 24 屆第 15 次理事會審查通過在案。 

二、 檢附經費收支明細表及資產負債表（如附件一、二）。 

辦 法：審查通過後，函請主管機關核備。 

決 議：經全體出席監事無異議通過，函請主管機關核備。 

十、 臨時動議：無。 

十一、 散 會：同日下午 3時 30分。 


