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台糖公司工會聯合會 

第 24屆第 4次常務理事暨會員工會理事長聯席會議記錄 

一、 時 間：106 年 8月 28 日（星期一）上午 10時 30 分 

二、 地 點：本會勞工福利教室（台南市東區生產路 68號） 

三、 主 席：鄭理事長進昌             記 錄：陳昆昌 

四、 出席人員：鄭進昌、駱文霖、黃水銘、黃裕芳、陳明根、范進興、林裕發、

田賢堂、黃榮彬、黃同源、林港明。 

五、 列席人員：鄭有福、林錦洲、曾見占、孫振益、王信章、莊慶文、雷豐銘、

曾木火、林晃民、陳清霖、黃芳哲、葉粧芬、蘇南通、陳合華、陳昆昌。 

六、 請假：陳茂民、陳恩源、蘇正佑。 

七、 主席報告：（略）。 

八、 總幹事報告：（略）。 

九、 人力資源處報告：  

（一） 勞退新制結清方案說明：（略）。 

（二） 團體協約後續擬辦說明：（略）。 

（三） 廢止從業人員工作時間彈性化實施方案說明：（略）。 

十、 上次會議決議案執行情形： 

第 1 案                                              本會總務組 提 

案 由：為本會第 24 屆工會幹部暨會務人員製作識別背心，提請討論案。 

執行情形：已送理事會討論。 

第 2 案                                          本會福利服務組 提 

案 由：有關本會投資專案小組成員及額度等相關事宜，請討論。 

執行情形：已送理事會討論。  

第 3 案                                          本會組織文宣組 提 

案 由：為本會第 23 屆勞工董事諮詢委員任期業已屆滿，本（24）屆是否循

例聘任案，提請討論。 

辦理情形：已送理事會討論。 

十一、人力資源處報告，本次會議決議： 

（一） 有關勞退新制結清方案，將來參加人員是否結清有選擇權，爰本會同
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意辦理。 

（二） 有關團體協約後續辦理事宜，擬由本會召集協商代表研議後函公司召

集協商會議。 

（三） 廢止從業人員工作時間彈性化實施方案，雖不影響目前任何現狀，但

仍請人資處要求基層人資人員廣為宣導。 

十二、臨時動議：無。 

十三、散會：同日上午 11 點 55 分。 


