
  

 

台糖公司工會聯合會 
第 25屆第 9次理事會議紀錄 

一、 時 間：112年 1月 18日（星期三）上午 10時 

二、 地 點：本會勞工福利教室（台南市東區生產路 68號） 

三、 主席：田賢堂                                             紀 錄：陳昆昌 

四、 出席人員： 

田賢堂、郭超杰、趙永富、姜惠銘、黃同源、蘇正佑、邱德譽、謝芳寅、徐大裕、

翁烔木、陳建忠、歐宗明、蕭世紀、郭志章、陳世斌、楊智全、林金聲、胡麒麟、

林明村、馮吉成、吳勇志。 

五、 列席人員： 

黃碧玉、駱文霖、呂冬雄、胡勝筆、林晃民、蘇南通、蔡銘修、黃顯文、陳合華、

陳昆昌。 

六、請 假：無 

七、主席報告：（略） 

八、勞工董事報告：（略） 

九、總幹事報告：（略） 

十、上次會議決議案執行情形報告： 

第 1案                                   本會主計組 提 

案 由：本會 111年 7~9月財務收支情形，提請審查案。 

執行情形：已提監事會討論。 

第 2案                               本會常務理事會  提 

案  由︰為本會第 25屆第 3次會員代表大會議程及工作人員名單，提請討論。 

執行情形：經全體出席理事無異議通過。 

第 3案                                                       蕭理事世紀  提 

案 由：為使本會選派之勞工董事能順利行使職權、發揮功能，建立經驗傳承機制，

擬修訂「台糖公司工會聯合會勞工董事施行辦法」。 

執行情形：修正通過，送下次代表大會討論。 

第 4案                                                   本會福利服務組  提 

  案 由：為本會推派出任台灣糖業股份有限公司第 12 屆「勞工退休準備金監督委員

會」委員任期將於本（111）年 10月 31日屆滿，有關推派出任第 13屆勞方

委員一案，提請討論。 

執行情形：經全體出席理事無異議通過，並已函報台糖公司人力資源處。 

十一、 各組工作報告：（略） 

十二、 討論事項： 

第 1案                                   本會主計組 提 

案 由：本會 111年 10~12月財務收支情形，提請審查案。 

說 明：檢附經費收支明細表及資產負債表（如附件一、二 ）。 



  

 

辦 法：討論通過後，提監事會審核。 

決 議：經全體出席理事無異議照案通過，提監事會審核。 

第 2案                                                       本會主計組  提 

案  由︰本會 111年 1~12月財務收支決算，提請審查案。 

說 明：檢附經費收支預決算明細表（如附件三）。 

辦 法：討論通過後，提監事會討論。 

決 議：經全體出席理事無異議照案通過，提監事會討論。 

第 3案                                   本會主計組 提 

案 由：為本會 112年度工作計畫及預算，提請討論。 

說 明：檢附 112年度工作計畫（如附件四）及預算（如附件五）。 

辦 法：討論通過後，提下次會員代表大會討論。 

決 議：經全體出席理事無異議照案通過，提下次會員代表大會討論。 

第 4案                                                   本會常務理事會  提 

案 由：為表揚盡忠職守、服務熱忱之工會會務人員，以落實工會會務正常運作，發

揮工會功能，建議於模範勞工表揚同時增設「優秀會務人員」暨「傑出工會

幹部」名額，提請討論。 

說 明： 

一、 本案業經本會 25屆第 11次常務理事暨會員工會理事長聯席會議決議送本次

會議討論。 

二、 本會為表揚工作努力、優秀傑出、積極認真並關心公共事務之同仁，每年均

透過會員工會推選模範勞工給予表揚，除本會舉辦表揚大會公開表揚及頒發

獎狀，另函請事業機構核給公差假，並招待食宿及安排參訪活動。 

三、 會員工會推選模範勞工時，基於避嫌、利益迴避原則，會務人員及工會幹部

多無法接受提名表揚，對於盡忠職守、服務熱忱之工會會務工作人員，有失

公允。 

辦 法： 

一、 增設「優秀會務人員」暨「傑出工會幹部」數名，享與模範勞工相同之表揚。 

二、 主管機關或上級工會頇本會推薦「優秀會務人員」暨「傑出工會幹部」參加

選拔獲表揚時，由本會複審小組自名單中評選產生。 

三、 補充提議：會員工會推選之「模範勞工」、「優秀會務人員」暨「傑出工會幹

部」若因故無法參與表揚及觀摩活動時，聯合會應通知會員工會改派其他人

員遞補。 

四、 討論通過後，據以辦理。 

決 議：本案撤案；另訂規則於下次會議討論。 



  

 

第 5案                               本會福利服務組 提 

案 由：為拓展幹部國際視野、增廣見聞，本會第 25 屆幹部 112 年國外參訪地點，

提請討論。 

說 明： 

一、依據本會 112 年度工作計畫暨本會第 25 屆第 11 次常務理事暨會員工會理事

長聯席會議報告案辦理。 

二、本屆幹部參訪地點、補助對象及額度係依「台糖公司工會聯合會幹部國外參

訪補助要點」辦理（如附件六），另參加人員機場接送及旅遊平安保險費用由

本會統籌辦理，請假事宜自行處理。 

三、參訪地點經本會主辦組洽詢各幹部屬意地點後，洽請旅行社規劃越南（北越、

中越）及韓國等 3 處行程（如附件七）函請各參加人員參訪意願調查後，辦

理後續相關事宜。 

辦 法：討論通過後，據以辦理。 

決 議：經討論決議如下： 

一、 授權理事長及會務人員辦理後續相關工作。 

二、 自今年起屆退及新任幹部之權益保留至當屆任期。 

 

第 6案                                   歐理事宗明 提 

案 由：近年物價指數漲幅甚鉅，又本公司夜點費相較其它國營事業，如中油及台電

公司差距甚大，建請糖聯會協助與公司協商調整夜點費與中油、台電公司相

同。 

說 明： 

一、 此值經濟成長、物價高漲的時代，本公司夜點費，長久以來皆無法跟上物價

波動，且與同為國營事業的中油及台電公司相差甚多。 

二、 夜點費乃員工犧牲健康所換來的，實不應苛薄員工，建請公司本著企業體恤

夜間工作人員及照顧員工之棈神，將夜點費調整與中油、台電公司相同。 

辦 法：討論通過後，送公司參辦。 

決 議：修正通過，送公司參辦。 

 



  

 

第 7案                                  本會組織訓練組  提 

案  由：台糖公司嘉義工會出任本會代表李源森君因屆齡退休，改由呂冠模君遞補，

請討論。 

說  明： 

一、 依據本會章程第三章第八條規定及台糖公司嘉義工會 112.1.16嘉工會字第

112005號函辦理。 

二、 呂君基本資料如下： 

姓名 員工編號 單位 部門  職稱 

呂冠模 63787 生技事業部 行銷業務組 銷售管理師 

辦  法：討論通過後，據以辦理。 

決  議：經全體出席理事無異議照案通過。 

十三、 臨時動議：無 

十四、 散  會：同日上午 11時 15分。 



  

 

台糖公司工會聯合會 
第 25屆第 9次監事會會議紀錄 

一、時 間：112年 1月 18日（星期三）上午 10時 30分 

二、 地 點：本會勞工福利教室（台南市東區生產路 68號） 

三、 主 席：謝監事豐昌代理                         紀 錄：陳昆昌 

四、 出席人員： 

張俊平、劉雄略、鄭明智、江功毅、何昇軒。 

五、 列席人員： 

田賢堂、黃碧玉、駱文霖、胡勝筆、林晃民、蘇南通、蔡銘修、黃顯文、陳合華、

陳昆昌。 

六、 請假：鄭有福。 

七、 主席報告：（略） 

八、 上次會議決議案執行情形報告： 

第 1案                                                       本會理事會 提 

案 由：本會 111年 7~9月財務收支情形，提請審查案。 

辦理情形：審查通過，並已函請主管機關核備。 

九、 討論事項：  

第 1案                                                       本會理事會 提 

案 由：本會 111年 10~12月財務收支情形，提請審查案。 

說 明： 

一、 本案業經第 25屆第 9次理事會審查通過在案。 

二、 檢附經費收支明細表及資產負債表（如附件一、二）。 

辦 法：審查通過後，函請主管機關核備。 

決 議：經全體出席監事無異議通過，函請主管機關核備。 

第 2案                                                       本會理事會  提 

案  由︰本會 111年 1~12月財務收支決算，提請審查案。 

說 明： 

一、 本案業經第 25屆第 9次理事會審查通過在案。 

二、 檢附經費收支預決算明細表（如附件三）。 

辦 法：討論通過後，提下次代表大會會討論。 

決 議：經全體出席監事無異議通過，提下次代表大會會討論。 

十、 臨時動議：無。 
十一、 散 會：同日上午 11時 5分。 


